Kursvardering for UGL-kurs vecka nr 35 2018

1. Hur uppfattar du kursen som helhet?

Mycket vérdefull 89%
Ganska vardefull 11%
Godtagbar -

Ej godtagbar -

Utan varde -

Ange dina viktigaste motiv till markeringen ovan.

En av de basta och mest insiktsfulla utbildningar jag varit pa. Lara genom att uppleva var en
fantastisk erfarenhet.

Jag kanner mig som en mycket béattre version av mig sjalv efter den héar kursen.

Synliggor grupprocesser mycket effektivt. Ett bra larande i dvningarna. Val genomtankt!
Jag har fatt kunskap om mitt eget beteende som jag inte visste. Upplevelserna. En insikt om
hur/varfor grupper pendlar i olika stadier.

Framfor allt lart mig mycket om mig i en ny grupp. Fatt manga bra verktyg, framforallt
Wheelan.

Jag har fatt 6kad forstaelse for vad jag gor, varfor och verktyg for hur jag ska bli mer
medveten om detta framover.

Att fa delta i intressanta och utvecklande diskussioner med olika personligheter. Och se
manniskor forandras och fa aran att hora personer beratta om sitt inre samt att fa sina egna
AHA-upplevelser.

Viktig och bra kurs for att skapa insikt och medvetenhet for ledare/blivande ledare.

Jag kanner att jag har fatt verktyg jag behover for att fa min grupp att utvecklas. Nu &r det upp
till mig att anvénda dem.

2. Hur beddémer du dina egna insatser under kursen?

Mycket vardefull 22%
Ganska vérdefull 33%
Godtagbar 44%
Ej godtagbar -
Utan varde -

Ange dina viktigaste motiv till markeringen ovan.

Det &r svart att lara gamla hundar att sitta och fa dem delaktiga.

Delaktig. Generds med mina erfarenheter.

Jag har utvecklat mig sjalv och utmanat mig. | den processen har jag lart mig mycket och tror
aven andra kunnat l&ra av det.

Jag hade svart i borjan att forsta vad som forvantades av mig, men kunde senare i veckan med
allas hjalp bidra béttre.



En niondedel av gruppen ©. Jag bidrog absolut till kursen. Dock inte riktigt som jag férvéntat
mig.

Jag har engagerat mig och pushat mig sjalv.

Jag har deltagit aktivt och tydligt delat med mig av det jag kan. Varit respektfull och arlig utan
att vara elak.

Enligt den feedback jag fatt har jag skapat trygghet i gruppen vilket var viktigt i borjan. Jag
kunde varit mer aktiv i slutet.

Tycker att jag har varit delaktig i diskussionerna, fast hade kunnat ta mer plats.

3. Vad har du upplevt som mest vardefullt med kursen?

Att jag fatt manga verktyg som jag kan anvanda mig av pa min arbetsplats.

Fétt prova mina ’svaga” sidor och testat att forbattra dessa.

Att fa uppleva och lara sig om gruppbeteende. Att ha fatt en tydlig idé om hur jag ska jobba
med detta hemma.

Aha-upplevelserna, formen for inldrning.

Konflikthanteringen, aktivt lyssnande och kunskaperna jag fatt om mig sjélv.

Att fatt uppleva och kanna den teori som ligger bakom. Det blir tydligare och for mig tror jag
att det kommer “fastna” sd mycket battre 4n konventionellt ldrande.

Uppgifterna. Teorier maste tillampas och pavisas.

Diskussionerna, Aha-upplevelserna, att jag fatt nya verktyg for framtiden, fatt uppleva kanslor
tillsammans med egentligen helt fraimmande ménniskor pa ett annorlunda sétt som varit
utvecklande.

Utbytet med andra. Insikten och att finna en mer sjalvkritisk sida. Hur gruppen utvecklas.

4. Vad har du upplevt som minst vardefullt med kursen?

Inget.

Kommer inte pd nagot negativt.

Att kdnna sig utsatt och att inte vara pa samma stélle som 6vriga.

Vet inte.

Alla moment har gett mig nagot. Jag kanske inte sag det just da, men senare vid reflektion.
Att vi stod kvar i steg 1 for lange.

Hade lite svart att forhalla mig i borjan, men det gav sig med tiden, vilket nog aven ar tanken.
Svart att finna nagot mindre fortjanstfullt pa en utbildning jag givit full pott 9,5/10 i betyg.

5. Skulle du kunna rekommendera andra att ga UGL?

Ja 100%
Nej
Varfor?
e Mycket bra kurs for sjalvmedvetenhet och for att pavisa fallor och svarigheter, samt verktyg
for detta.
e Jag tror att alla manniskor behéver fa den har typen av sjalvkannedom samt kunskap om
manniskors beteende.
e Upplevelsen, lardomen, forstaelsen.
e Ger en Okad sjalvinsikt. Bra verktyg for att hantera och forsta grupprocesser.



Den ger dig stora kunskaper om dig sjalv. Fér mig blev det tydligt vad och nar jag kan
anvénda vad jag lart mig.

Du utveckilas till att bli en bra ledare. Du far tips/idéer hur du kan gora. Du far en syn pa vad
som hander om mitt egna beteende inte &r ok.

Kursen ger battre ledare oavsett hur man ser det.

Utmana dig sjalv! Man kommer fa en spannande och intressant upplevelse som forandrar ditt
liv.

Otroligt utvecklande av en sjalv. Insikt i vad som har betydelse i grupputveckling och
samarbete.

6. Feedback till handledarna:

Jag ar imponerad 6ver handledarnas samarbete och kunskap. Hur ni fatt oss och individen att
ga framat. 5/5! Hade varit intressant att fa individuell feedback fran handledarna.

Fortsatt precis som ni gor utan att for den delen stanna upp. Ni &r verkligen dynamiska. Tack
for denna vecka.

Ni har ett fantastiskt samspel, tack for att ni bjuder pa det!
Jag har k&nt mig trygg och att ni varnar om att jag utvecklas under kursen.
Allt kanns sa proffsigt. Det marks att ni jobbat lange med detta!

Jakligt bra navigerat. Stor och djup kunskap om grupprocesser.
Stort tack till de ni &r!!! Fantastiskt genuina, glada, inspirerande och fokuserande handledare
som bidragit till min utveckling. Fantastisk vecka!

7. Ovrigt

Tack!

Tack!

Fantastiskt stalle att ha kursen pa. God mat!

Ni &r otroligt grymma! Tack for detta. Och maten var super.



